ESITLIK CESITLILIK KAPSAYICILIK POLITiKASI

Sirketimiz, herkesin esit oldugu ve esit muamele goérdiigl; dilin, rengin, dinin, mezhebin,
milliyetin, yasin, medeni halin veya engellilik durumunun ayrim yaratmadigdi bir ortam ve
sirket kiltlrld olusturmayi temel ilke edinmistir. Bu dogrultuda;

Calisanlarimiz, mdusterilerimiz, tedarikcilerimiz, ylklenicilerimiz ve diger tim
paydaslarimiza dil, irk, renk, cinsiyet, yas, milliyet, etnik kéken, dini inang, siyasi gorus,
medeni durum, engellilik durumu veya diger kisisel 6zelliklerinden bagimsiz olarak adil
ve esit davraniriz.

ise alim, yerlestirme, egitim, performans degerlendirme, kariyer gelisimi, Ucretlendirme
ve terfi slreclerinde firsat esitligi ilkesini esas aliriz.

Esit ise esit Ucret prensibini benimser, tim calisanlarimiza adil ve seffaf uygulamalar
sunariz.

Kadinlarin is glctne katilimini ve teknik, operasyonel ve ydnetsel pozisyonlarda daha
fazla temsil edilmesini destekleriz.

Calisanlarimizin mesleki ve kisisel gelisimlerini desteklemek amaciyla egitim ve gelisim
firsatlarini esit sekilde sunariz.

Kagit Uretim tesislerimizde gulvenli, saygili, ayrimciliktan uzak bir calisma ortami
olustururuz.

Calisanlarimizin goéruas ve Onerilerini 6zglrce paylasabilecekleri, karar alma slreclerine
katki saglayabilecekleri katilimci bir kurum kltGrinG tesvik ederiz.

Her turld ayrnimcilik, taciz, zorbalik, dislama ve mobbing uygulamalarina karsi sifir
tolerans yaklasimi benimseriz.

Farkli bilgi, deneyim ve bakis acilarinin yenilikciligi, verimliligi ve kurumsal gelisimi
destekledigine inanir; cesitliligi bir deger olarak goririz.

Tam calisanlarimizin kendilerini degerli, saygi duyulan ve aidiyet hisseden bireyler olarak
gorebilecekleri kapsayici bir calisma ortami olustururuz.

insan haklarina saygl, esitlik ve kapsayicilik ilkelerinin tedarik zincirimiz boyunca
yayginlastiriilmasini destekler; is ortaklarimizdan da ayni yaklasimi benimsemelerini
bekleriz.

Bu politika, sirketimizin insan haklarina saygi, firsat esitligi, cesitlilik ve kapsayicilik
konularindaki taahhUtlerini ortaya koymakta olup tim calisanlarimiz, yéneticilerimiz, is

ortaklarimiz ve tedarikgilerimiz icin yol g6sterici niteliktedir.
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